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Directia de Asistenta Sociala Satu Mare, in conformitate cu prevederile art. VII alin. (3) din QUG
nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, art. VII alin(7)/XI/XI1 din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, organizeaza la
sediul institutiei str. Hisesti nr. 4, Municipiul Satu Mare, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a functiei publice de executic vacante Consilier clasa | grad profesional superior din cadrul —
Serviciului Resurse Umane Salarizare.

Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, interviu.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendar :

¢ selectia dosarelor are loc in perioada 09.04.2024 — 15.04.2024:

o afisare rezultate selectie dosare in data de 15.04.2024;

e proba scrisa are loc in data de 23.04.2024, ora 11,00 la sediul institutiei, str. Ilisesti, nr. 4, Sala de
sedinte a Directiei de Asistenta Sociala Satu Mare;

¢ afisare rezultate proba scrisd in data de 23.04.2024:

e interviul are loc in data de 26.04.2024;

e afisare rezultat interviu in data de 26.04.2024:

o afisare rezultate finale in data de 30.04.2024.

Dosarele candidatilor vor fi preluate de citre secretarul comisiei de concurs, la sediul institutiei,
Satu Mare, str. Ilisesti. nr. 4, in perioada 20,03,2024 — 08.04.2023, zilnic, intre orele 10,00 — 14,00,

Dupa afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestajie in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise i a interviului, sub sanctiunea decaderii din
acest drepl.

Candidatii webuie sa indeplineascd conditiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din QUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile i completarile ulterioare.
Poate participa la concursul pentru ocuparea unei functii publice persoana care indeplineste
urmitoarele conditii:
a) are cetitenia romand si domiciliul in Romdnia:
b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniyi;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
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e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o funcgie publica. Atestarea stirii de
sindtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea funciiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de corupiie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justiiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intenfie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotardre judeciatoreasca definitiva, in conditiile legii:

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitagii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevazute de legislafia
specifica.

Conditii pentru ocuparea postului

- Consilier, clasa I, grad profesional superior — Serviciul Resurse Umane Salarizare, studii
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in ramura de stiinte - stiinte
economice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minimum 7 ani;

- perioada de ocupare nedeterminata, program de lucru regulat, cu norma intreagé, durata timpului
de lucru fiind 8 ore/zi, 40 ore/saptaména,

Bibliografie/tematicd generala

Constitutia Roméniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, partea I,
tithul I i tithul 1T ale partii a H-a, titlul T al partii a [V-a, titlul I si [T al partii a VI-a;

Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare;

1

Bibliografie/tematica specifica

- OUG nr, 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, titlul 111
al partii a VI -a;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr, 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu modificérile si completarile ulterioare;
= Ordinul nr. 670/2023 - pentru aprobarca Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate.
- Hotéirirea Guvernului nr. 250/1992 - privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor
din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit §i din unitaile bugetare,
republicata.

Pentru inscierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmitoarele documente, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritagile competente, n cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere:

d) copia carnetului de munca si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munci §i n specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din Codul Administrativ, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializari si perfectionari sau deginerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeveringei care atesta starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, §i a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitagilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitafii de lucritor al Securitalii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢a, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaraie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitaii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institujia publica competenta are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe
tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situafia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional,

Conform dispozitiilor art. VI alin, (15) din QUG nr, 121/2023 coroborate cu cele ale art, 38
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alin.(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in munci si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr, 57/2019, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. V1l alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail info2@dassatumare.ro . Dosarelor de concurs transmise

sau instituiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tirziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sancjiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, Satu Mare, Str. Ilisesti, nr. 4 - Serviciul
Resurse Umane Salarizare si la telefon 0261/714196 int.113 sau email info2(@dassatumare.ro .

Sef Servici
Ciulean

RU
na!

alarizare
Aaria

DIRECTOR EXECUTIV
Balaj ‘i

Afisat, in data de 20032024,




