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INFORMATII

Privind veniturile salariale ale personalului din cadrul Direcliei de AsistenF Sociali Satu Mee, in

vederea asigurerii transparenlei veniturilor salariale. pubUcate pe site-ul instituliei ii pe pagina proprie de

internet htlp://www.dassatumare.ro/paaina/rmnsparenta veniturilor salariale.

in aplicarea prevederilor arr.33 ale Legii nr.l53/2017 - Legea-cadru privind salarizarea

personalului phtit din fondurile publice, cu modificarile $i completirile ult€r;oare, Serviciul Resurse

Umane Salarizare comunicd urmaloarele:

akalariut de bazd, salda funcliei de bazd/satatiut fu cliei de bazd, inde hizalia de inca.tftrc sau

ihdemnizatia |unafi, dupd caz sunt sLabilite prin Hotdrarea Consiliului Local al h ncipiul i Satu Marc

nr.3l3/21.12.2017 Anexa nr.4, nadifrcatd $ completatdprin Hatdrdrea Cahsilithi Local al uncipiului

Satu Mare I l7/29.01.2021
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Salariile de bazn penttu runciiile de mnducere cuprind sDorul de vechime ln munci lo nivel muin confom L.gii_cadru

n.151t2017.

Coeficientul este mponal la valoareasalanului minih btur garanlel r^n plald pentu anul2020

b)tip l, baza de caLcul, cota prccehtuald, 
'alaarca 

bnid a sporutil\ compehsatiila\

adaos nlor, pnnelu $i premiilat eligibile pe tru lecare /un4ie, prccum Si baza legald a acaruldtii

SXI{\ICIUL RESI RS!: f ]VI,\\E S.\LARIZJRE



CONSILIUL LOCAL SA'TU MARE
DIRECT1A D[ ASIS II-]NTA SOCIALA

SATU MARE

DAS

Aleea llitEtinr 4, Cod 440112

E marl r n fo()dassatunaro o
TeYfax: 0261.714195/0261'?14 196

. spor pentru condilii deosebire, in procent de 15% aplicat la salariul de baz6, in baza art. 23 9i

an.25 alin.(l) din Legea-cadru nr.l53/2017 cu modificirile;i complet6rile ulterioare in coDformilate cu

prevederile Al.t.I alin.(5) din OUO nr.l30/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor

rermene, precum li pentru modificarea 9i completarea unor acte normadYe, ln anul 2022, incepAnd cu data

de 1 ;anuarie, cuantumul sporurilor. indemnizaliilor, compensaliilor, primelor 9i al celorlalte elemente ale

sistemului de salarizare care fac parte, potrivil legii, din salariul brut lunar, solda lunarl de care beneficiaza

personalul pl61it djn fonduri publ;ce se menline cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna

decembrie 2021, in misura care personalul ocupi aceeari functie li i$i desf:;oard activitatea ln aceleali

condilii.
. conform art.l5 din Lesea-cadru nr.l53/2017, personalul oare exerciti activitatea de control

financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazn de o majorare a saladului de baza cu

l0%.
. confom an.l6 din Lesea-cadru nr.153/2017, personalul nominalizat 1^n echipele de proiecte

finanlale din fonduri europene nerambuNabile beneficiaza de majorarea saladilor de baze, cu pand la 50%,

indiferenr de numarul de proiecte in care este implical. Aceasie ma.jorare se aplicn proportional cu timpul

efecriv alocal activitailor pentru fiecare proiecl-

. conform art.22 din Legea-cadru nr. 153/2017 coroborst cu prevederile HG nr.75Il2018 pentru

slabilirea categodilor de persoane cu handicap care beneficiaza de un spor de 15% din salariul de bazr,

persoanele care, in conformitale cu certificatul de incadrare in grad de handicap. sunl incadrate in grad de

handicap grav sau sccenlual, de oricare tip prevdzut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind

protecJia ii promovarea drcpturilor persoanelor cu handioap, republicate, cu modificarile $i conpleltuile

ulterioare, beneficiaza. pentru activilatea desfitural in cadrul prcgamului normal de lucru, de un spor de

l5% din salariul de bazd.

c)nloarca anuald a wucherelat de Mcanld care urmeazd a f acordatd pentul o perioadd lucratd

deu an,prcc n si baza legald a acorddii acestora drcpt edcadat pand in prezent.

d)nloarca anuald a indemni,aliei de hrund carc unneazd ali aca atd pentru o petioada lucrctd

deun an, prccun ti bea legald a acaft:hii acestaru

. in conformirate cu prevederile An.l alin.(6) din OUG nr.l30/2021 privind unele nrasuri fiscal-

bugetare, prorogarea unortemene, precum 9i penlru modificarea $ oompletarea unor acte normarive'prin
derosare de la prevederile at. 18:lin. (l) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ti completdrile

ulterioare. in anul 2022, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se menline la nivelul din anul 2021.
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