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Stratcgia anuali de achizifie publici pe anul 2023
a Direc(iei de Asisten{i Socialri Satu Mare (D.A.S)

l. No(iuni introductive

in conforn.ritate cu prevederile art. I l alin. (3) din Il.G. nr. 3951201 6 pentru aprobarea
Normelor rnetodologice de aplicare a prevederilor referitore la atribuilea contractului de
aclrizilie public6/acordului- cadlu din l-egea nr.9812016 cu n.rodificdrile qi coniplethlile
ulterioare privind achiziliile pLrblice: ..slrategicr ctnualti tle uchizi{ie publicd se realizeqzii in trltinntl
lrimestrtt al antthti anterior anului cdruia ii core,tpuntl procesele de achizilie prblicd cuprin,se in ace,stea,

Si se aprobd de cdlre conducdtorul autorilitlii contractanle ".

Potrivit dispoziJiilor art. I l. alin. (2) din [-l.G.nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziJie
public6/acordulLri- cadru din Legea nr.9812016 privind achiziliile publice cu modificirile qi
conlpletirile ulterioare, Direc{ia de Asisten(6 Social[, prin Serviciul Financiar Contabil -
Achizilii Publice, a elaborat strategia anualA cle achizi{ie publicI care cuprinde totalitatea
proceselot'de achizilie publici planificate a I'i lansate pe parcursul anului bugetar 2023.

Stt'ategia anualS de achizilie publicd la nivelul Direc{iei de Asistenfh Sociald, se poate
rnodifica sau conrpleta ulterior, modificiri/completdri oale se aprobd conforn't prevederilor de
nrai sus. Introducerea modificdlilor Ei conrpletdrilor in plezenta Strategie este condigionatd de
identificarea surselol de finanlare.

Serviciul Financiar Contabil * Achizi!ii Publice a procedat la intocnrirea prezentei
Strategii prin utilizarea infornra(iilor gi a cel pulin urrrdtoarelor elemente estiurative:

- nevoile identificate la nivelul D,A.S. Satu Mar.e ca fiind necesare a fi
satisfdctrte ca rezultat a unui proces de achizilie, a;a cum lezultd acestea din solicit[rile
transmise de toate compartirnentele de specialitate din cadrul Direc!iei de Asisten[6 Social6
Satu Mare (D.A.S.,Centrul Social de Urgen{ii pentrur Adulli Addpost de Noapte
(C.S,U.),Centrul MLrltifunc{ional Alter Ego, Centrul Social Prichindel, Centrul Social de
Servioii Medicale - C.S.S.M., Centrul de zi persoane vArstnice,centrul Social Multifirnclional;

- valoalea estimatd a achizi{iilol corespunzltoar.e f iecirei nevoi;
- capacitatea prof'esional6 existenth la nivel de autoritate contractantd pentru derularea

unui proces care sd asigure beneficiile anticipate;
- resut'sele existente la nivel de institulie Ei, dupd caz necesarLrl de resurse suplirnentare

externe, care pot fi alocate derulSrii proceselor de achizilii publice.
in caclrul Strategiei anuale de achizilie publicd la nivelul Direc(iei cle Asisten!6 Social[,

prin Serviciul Financiar Contabil - Achizitii Publice, se va elabora Programul anual al
achizif iilor publice qi Ancxa privind achizif iile directe , ca instrument managelial utilizal
pentt'tl planificarea Ei monitorizarea portofbliului de procese cle achizilii la nivelul DirecIiei de
Asistenti Social6.
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2. Iitapele procesului de achizifie publicn care vor fi parcurse in anul 2023
Atribuirea unui coutract de achizilie pLrblicA /acord-cadru este rezultatr-rl urtr:i proces ce

se deruleazd in mai multe etape,
DirecIia de Asisten16 Social6 in calitate de autoritate conlractant6, prin Serviciul

Financiar Contabil - Achizilii PLrblice tlebuie si se docurnenteze Ei si parcurgi pentru fiecale
proces de achizilie publicd in trei etape distincte:

- etapa de plarrificare /pregitire, inclusiv consultarea pieJei prin catalogul SEAP/SICAP
comparafe repere ;

- etapa de organizare a procedurii gi atribuirea contractului/ acordului - cadru ;

- etapa post atribuile contlact/acord-cadru. respectiv executarea qi monitorizarea
i mpIenrentdri i contractu I ui/acold-cadlLr.
Etapa de planificare/pregltire a procesului de achizifie publici

se inIiazd prin identificarea necesitAlilor gi elaborarea referatelor de necesitate respectiv a

caietelor de sarcini;;i se incheie cu aprobarea de cdtre ordonatorul terfial de credite a

documentaliei de atribuire, inclusiv a docut.nentelor suport, precuu.l Ei a strategiei de contractare
pentru procedura respectiv6.

Strategia de contractare este un docLlrrent al fiecdrei achizitrii cu o valoare estintatA
egalS sau mai lxare decAt pragurile valorioe stabilite la art.7 a|in.5,6,7 qi 8 din Legea nr.98
privind achiziliile publice, cr"r modificirile Ei completirile ulterioale 9i este obiect de evalr-rare
in condiliile stabilite la alt. 12. dirr Il.C. nr.39512016 pentlu aprobarea Norntelor rretodologice
de aplicare a prevederilor ref'eritoare la atribuirea contractulLri de achizilie pLrblicd /acordr.rlui-
cadru din Legea nr. 9812016 modifioirile qi completdrile ulterioare.

Prin interlrediul strategiei de contractare se docurnerlteazd deciziile din etapa de
planificare/pregitire a achizi!iilor in legdturd cu:

- r'elaJia dintre obiectul, constrAngerile asociate gi cornplexitatea contractului, pe de o
parte gi resursele disponibile pentru derularea activit6lilor din etapele procesului de achizilie
pLrblic6, pe de altE parte;

- procedura de atribuire aleas6, precLlur;i modalit6lile slteciale de atribuile a
contractului de achizilie pLrblicd asociate, daca este oazul;

- tipul de contract propus Ei modalitatea de in.rplelrentare a acestuia;
- mecanistrrele de platd in cadrLrl contractului, alocarea riscurilor in cadrul acestr.ria,

rnisuri de gestionare a acestora, stabilirea penalitIlilor pentru neindeplinirea sau indeplinirea
defectuoasd a obligaliilor contractr.rale ;

- jtrstific[rile privind deteruinarea valolii estirnate a contractului/acord-cadl'u, preculn
9i orice alte elemente legate de oblinerea de beneficii qi/sau indeplinirea obiectivelor;

- justificdrile privind alegerea procedurii de atribuire in situa{iile prevdzute la art. 69
din Legea nr.98/2016 privind achiziliile pLrblice cu modificdrile gi completirile ulterioale ;i,
dupd caz, decizia de a reduce teI.renele in condiliile legii, decizia de a nu utiliza impdr(irea pe
loturi, criteriile de calificale privind capacitatea;i, dupd caz, criteriile de selec{ie, criteriul de
atlibuire Ei thctorii de evaluare utiliza!i.

3. Programul anual al achizifiilor lrublice
Programul anual al achizi(iilor publicc pe anul 2023 la nivelul Direcliei de

Asisten{6 Social6, prin Serviciul Finanaciar Contabil - Achizi!ii Publice, se elaboreazd pe baza
ref'eratelor de necesitate/caietelor de sarcini transmise de cornpartimentele de specialitate si
cuprinde totalitatea contractelor de achiziJie publicd/acord-cadru pe care Direc{ia de Asisten{6
Social6 inten{ioneazd sd le atribuie in decursul anului 2023.
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La elaboralea Prograrrului anual al achiziliilor publice pentrul anul 2023 s-a tinut cont
de:

- necesit[]ile obiective de produse, servicii gi lucrSri ;

- gradul de prioritate al necesitSlilor', confonn propurlerilor corrpartimentelor de

speci al itate;
- anticipdrile cu privire la sursele de finanlare ce urr.ueazd a fi identificate.
Dupi aplobarea bugetului , plecurn qi ori de c6te ori intervin modificiri in br.rgetr.rl Direc{iei

de Asistenfd Social6, Prograrrrul anual al achiziliilor publice peutru anul 2023 se va actualiza,
in lirnc!ie de fondurile alocate.

Programul anr.ral al achiziliilor publice pentrul anul 2023 al Direcliei de Asisten!6
Social6 este prevlzut in ANEXA la prezeuta Strategie Ei cuprinde cel puJin informa{ii
lefelitoare la :

- obiectul contractulr.ri de achiziIie public6/acold cadru;
- codul vocabulalului comun al achiziliilor publice(CPV) ;

- valoarea estimath a contractului ce urrneazd a fi atribuit ca rezultat al derularii Lrnui
proces de achizi(ie, exprirnatd in lei, firi TVA, stabilild in baza estirndrilor compartimentelor
de specialitate;

- sursa de finanlale;
- procedura stabilitA pentru denrlalea procesului de achizilie;
- data estirnatd pentrLr pelltru inilierea procedurii ;

- data estinratl pentlu atribuirea contractului;
- modalitatea de derulare a procedurii de atribuire, respectiv online sau offl ine.

Dupd aprobarea Bugetului pe anul 2023 qi definitivarea Progran.rului anual de achizilii
publice pentru anul 2023 al Direc[iei de Asisten{[ Social6, in termen dc 5 zile lucrdtoare de la
data comunic6rii sumelor alocate, prin grija Serviciului Financial Contabil - Achizitii Publice,
se va publica Proglarrul anual al achiziliilor publice pe pagina de irrternet a DAS Satu Mare:
\f -\:y,_\,_clAllil ! r!_r_rl il]l, t -9,

AvAnd in vedere dispoziliile art. 4 din HG nr. 39512016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilol leferitoare la atribuirea contractului de
achizilie publica/acoldului-cadrir clin Legea nr,9812016 privind achiziliile publice, confonr
cdrtria: "prin ordin al preSedintelui lgenliei Ncrlionale petltrLt Achizilii Publice (ANAP) se pot pune Ia

dispozilia auloritdlilor contrctclante ;i aJurnizorilor de ,senicii auxiliare achiziliei un set tle instruntente ce

se fiilizeazd pentru plani/icarea portoJbliului de achizilii lq nivelul auloritdlii contrqctanle,./hndantentarea
deciziei de realizare a procesului de achizilie Si ntonitorizcrrea impl.ementdrii contractuhi, precunt Si
prevenirea diminudrii riscurilor in achizilii publ.ice". Serviciul Financial Contabil - Achizilii Publice va
proceda la revizuirea Programului anual al achiziliilor publice pentru anul 2023 al Directiei de
Asisten!6 Social6 in vederea punerii de acord cu actele nolr.native ce se vor elabora/aproba in
legdturd cu prezenta strategie, in terrnen de l5 zile de la data intrdrii lor in vigoare, sau irr
terrnenul precizat in rnod expres in actele normative ce se vor elabola/aproba.

4. Sistemul de control intern managerial

Av6nd in vedele legisla(ia privind aohiziliile publice, ca document de politicE internd,
sisternul propriu de control nranagerial intern trebuie sd acopere toate fazele procesului de
achiziIii publice de la pregdtirea achiziliei pAnh la executarea contractului, iar cerinJele ef'ective
trebuie diferen!iate in func[ie de coniplexitatea coutraotulLri de achizilie publicd care urr.neazd a

fi atribuit.
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De asemenea, avand in vedere standardele de control intern pentru gestionarea efectiv[
a procesLllui de achizilii publice, controlLll intern rrranagerial va trebui sd includi cel pulin
urrrdtoarele faze: preg6,tirea achiziliilor, redactarea docunlentatriei de atribr"rire, desf6gr.rrarea
procedurii de atribuire, implernentarea contractLtlui.

Sistemul de control intern managerial trebuie sd includd urmdtoalele principii:
- Separarea atribu!iilor, cel pu(in intre funcJiile operaJionale gi funcfiile financiare/de platd,
intre persoanele responsabile cu achiziliile pLrblice gi conrpartin.rentele tehnice gi econornice,
cerin(e de separare a atribuliilor care depind de alocarea cu pel'sonal, respectiv de resursele
profesionale proplii.

5. Excepfii

Prin exceptie de la prevederile art. 12 alin. ( I ) din FI.C. nr.39512016 pentrLr aprobarea
Normelor rnetodologice de aplicare a prevederilol referitoare la atribuirea contractului de
achizilie publicd/acord-cadru din I.egea 9812016 privind aclriziliile publice cu modificdrile gi

completdrile ulterioare, in cazul in care Direclia de Asisten[d Sociald va implententa in cursul
anului 2023 proiecte finanJate din fbnduri nerar.nbursabile Eiisau proieote de cercetare
dezvoltale va elabora distinct, pentru fiecare proiect in parte un progralr al achizifiilol publice
aferent proiectului respectiv, cu respectal'ea procedurilor de elaborare cuprinse in legislalia
achiziliilor pLlblice, a plocedurilor prevdzLrte in prezenta Strategie qi a procedurilor
operaiionale interne.

AvAnd in vedere dispozi(iile art.2 alin. (2) din Legea nr. 9812016 privind achiziliile
publice precum gi ale alt. I din H.C. nr.39512016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea coutractului de achizi{ie public6/acordului-cadru
din l,egea nr.9812016 privind achiziliile publice, cu urodificdlile qi cornpletilile ulterioare cu
referire la exceptirile de la legisla{ia trchiziliilor publice a achiziliilor de produse, servicii
gi/sau lucrdri care Iru se supLrn regulilor legale, se va proceda la achizilia de prodr"rse, servicii
Ei/satr lucrdri exceptate, pe baza propriilor procedLrri operalionale intcrne de atribuire cu
respectarea principiilor care stau labaza atribLririi contractelor de aclrizilie publicd respectiv:

- nedescliminarea;
- tratamentul egal;
- recunoa$terea reciprocd;
- transparenta;
- proporfionalitatea, asurrarea rhspunderii.

Direc{ia de Asisten!d Sociald prin Serviciirl Irinanaciar Contabil- Achizilii Publice va
delula procedurile de achizilie directd prin sistemul electlonic al achiziliilor publice SEAP.
Utilizarea altor rrijloace (offline) se va putea lealiza nur.nai ?n condiliile legii ;i nuurai pentlr.r
situa{iile expres reglementate prin lege. ('orrlirrnr dispozitiilol alt.T alirriatclc (-i)((r)(7)dirr l.egca
98120 I 6 cu nrod i fi ciu'i Ic si c:onrlrlctari lc trltcrioarc.

(5) Atrtoritatca conlractantli at'c clrcptul dc a aclriz.iliorra clilcct plocluse sarr scrvicii in cazr-rl in carc
valoat'ea csl.illlata a achiz-i1iei. It'rrir'I V.\, estc' rnai rrricir dc 270.17() lei" respectiv lrrcrirri. in caztrl in ctrre
valoat'ca cstirnatal a aclrizilici. firiir'l'\il\. cstc n)iti nricii rlc 900..100 lci.

((r) ,'\rrga.iamcrtttrl legal prirr care sc irnuujeazir clrclttriclile aI'clcntc achiziliei rlircctc ltoatc lua Iolrul rrrrLti

cottlracl clc achizilic publicir saLr a urrci corncnzi oli a altLri lip clc clocurur-:nt lncltciat in conclitriilc lcgii,
inclltsiv itt cazul aolriziliilol iniqiatc plirr intelnrctliul instltrrrcnttrlol cic plata cc pclnril 1;osesorLrlLri sir le
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ulilit.cte in lelalia cu oonlercian{iiirr ricrlcrea clcctLrirlii dc plrili. lirlir rrurnclar. pcr)trLt xclrizitiorrarca cle

l)roduse. sor\1icii 6i/sau ltrcriiri lll'in intclnlcdiLrl unui tclnrinal, cLrnr ilr Il, dar'lirir a se linlita la accsteu,
cardurile cle plata 5i/snLr portol-cle electronicr:.

I(7.; In cazLrl lchiz.ilici dircctc. auturitatca contractantai:

a) are obligalia clc a utiliza catalogul clcctronic l)uii la disl)ozific cle Stiz\l) sau clc a l)ublicit urr arrrrnI irrtr-
o sc:clitlttc clcdicatir a wcbsitc-ulLri plogrriLr saLl al Sl;AI). insolit clc clcsclicrcu pnrrlusclor'. sclviciilol sau a

lLrcriililol care urnleazii a li achizilionate. pentru aclriziliile a cilr'or valoalc eitirilati esto lllai nrare clc

200.000 lci, Iirrit'l'VA^ Ircntltr protluse 9i scrvicii, r'cs1:rcctir,-5(r0.000 lci^ firlii'l \i i\, pcrrtrLr lLrcliiri;
b) arc: obliga(ia dc a consulta nrirrinrLntr Llci oltelrrLoli eutrrrrlrrici l)entlu acllililiilc a ciLror valoiirc

cstinrati estc lnai nlalc (le 140.000 lcl, liirir'l'\/i\. pcntlLr prorlrrse 1i scrvicii, rL-sllcoiiv 300.000 lc,i, ['u'ir
'l'VA, perttru lucr[ri. clar rnai nricar sau egalii cu vriloalcir mcrllionrtii la lit. a); rlncir in urmu consr,rlLirrii
iu.rtoritatca oontractantii lrrinrc;tc cloal o olcrtii valabilir din pLrnctul clc vcclcrc al celin{clol solicitate.
achizilia poate fi realizati:

c) are clreptul clc a achizi{iorta 1rc baz-a unci sin!{Lrre ol'eltc claoir valoaleri estinlatil a achi/,itiei estc rnili
Inictisiru egalicu 140.000 Iei. Ilrir -['VA, pcntrLr pro(hrsc;;i scn,icii^ rcspcctiv 300.000 lci. tTrrii'l'VA, ltentru
I Lrcrirri:

c1) arc cireptul clc a plirti dircct, pc baza angaianrcntr.rlLri lcgal^ li"rrir acccptalcn plcirlabilir a Lrnci ol!rte.
dacir valoarc,a cstirnatii a aclrizi{ici cstc nrai uricir cic 9 000 lci, Ii'rra l'\i i\.

6. Prevederi finale qi tranzitorii

Directia de Asisten[6 Sociald prin Serviciul Finanaciar Contabil - Achizilii Publice, va
fine eviden{a achizililor directe de produse, servicii Ei lucrdri, precLrm si a tuturor achiziliilor de
produse, servicii si lucriri, ca parte a Strategiei anuale de achizilii publice.

Prezenta Strategie anual6 de achiziJii pe anul 2023 se va publica pe pagina de internet a

D A S S at u M a r e u/--ww,.d il $ -$.i-tj "U l.ll..i-l t-9.,.1--q.

Seryiciul Finanaciar Contabil
Achizi(ii Publice
Cornelia Polsar

I .1"r " *\

guNovr't' \

Responsabil Achizi{ii Publice
Fira Verdeg

Compartiment J
Balir1,1@
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