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Pri!ind venitrtrilc elariale ale pcNonaluhi dii cadrut Dirlcliei de AsinenF Sociatd Satu Mare. r"n vederea
.siSudril transparenlel reniruilu salarialc. pubticrle l. *diut insiiluljei 9i pe paeina prcprie de inErnel
hllpr//wwrv.dassarrmare..o/pagina/Tnnsparcn1! !enilurilor salaii.le.

in aplicarea prcledcdlor an ll alc LeSiinr.ls3/2017 - Le8ea-cadtu privird satarizarca peAonaluluipldtit
dir lbndurile publi*, cu modifrctuile $i complct.rilc uheLiom. Servioiut Resu6e Umane Saldiz& comunic6

d l)salathl .le bazn. soldd Jtkclki de ba2dlsotdtntl linctiei de bozn indennhalia de ircodrurc ytu
nyla nEalto hthord, .l"p.t .az s t sLdbilte pin HofiMrca Cahsiliulut Locat a! htkcjpirlut Satu Marc nt
80/31 8.2422 - Anero hr 3 ne.lficah ti cohpktatd prin Hohrdrca Consitiutw Laal at klthcipiutri Satu Mae
6/2t At 2424
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s,atucdeb,ipenrnrrrnq,'rudccotrd.ccrec+fidsDoi.rdevechhci,rnnncrraueDaxncon,brmr_egr.cadrunrr5.J/20r7
Coelicic ulesierapoll Laqtox.easatar(t[, n iDbnrrglmnarinparilpefrruantrL2O24

o.2.)k driik d? hozd ole po.sokahlhr carc acupnrfilnctln. dh sbktnrt sanitat.lin orcxo tt lo Legea-@dru
nr. 153/2017 sunt stobiltte pun Anexa ht. I di, OUG ,t. 19/202.1 pririt.l unete ndilr.i rektitoorc la saloizarco
perso altluj.lin sdhAhk, aslstenq sociol tiatte sedo4te.!e octiitate b Aetatil

..4- thillli sanitar.. cu exceptia celor cuprinse in unititi clitricc, ii unitn(idc ashtentr nedico{ociah (se
uliliz.azl pentru dispen$dretc nedi.ate !.ohre, Icntru IrcBonitutdi. rrcte)
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Pesoanele cre exercn, tunctrlle de Medio coordotraro. tr Mcdrc denrrs! coodonaroi, pe penoad..& exercira acesre
li'rlir,beneilcrazrde'nanmreasatariutLndebaziavtrlcu5%conhnnOUCtrr t9l2024 Anexat,Captpcrt,l4nrcn4

Pci5oanele care cxcr. I rnrcl ic do Aistenr nr.dra] coordoDaror, Oe penoada cir e\etuila ac.ne ri,Niir, ben.ticia, de
majorareasalafluitridebx4!rlo20%.ptuuenc.rcsc!p,crasuprasara.(rudebaz:lar'erenriunqicLdeas'stenlmed,carprncipar
cu $Ldn srperioare carecupnrdc spotolde y{hmcin munci L0 Drvct nBxim corlbrm OUC r t9l2024 Anexa l. Cop I pcr I,l4

o-3)salatiili.lc bo,4 peno.u peso dhtt .te Ve.nttthte ti penr., pasonatul de ingrine,i asisle ld.ti
nitdttle de asjstentd soctoldt lntrc u sa Jdfi pqsohatikne j .idird - stnt stabitik ptih Ahexa nt. 2 din {)UO kt

19i2024 pririi.l mele nlitxuti ^'r 
'itoare Lt vthti2ared perehdhtlri ttin sdndt.tte osistenld saciat $i a,e sectodre de

brirl, batu d. calc l, cote t .oceht oki. wtoorcd bu1t.i a sporuulot. canpenMttitot, atlaosuritar, prinetot
ti prehiilot .lisibile potn! /iecarcl Llie prech,i baattegat.i o o.addri acestoto

. spor penn u cond ilii deosebire, ir pLocenl de t5% apticar ta salariut de bu a in &meiul ai.23 $i dt.25 atin.( I )
din Legea-cadru nr.l5i/201? c! inodillcarite ri conrpLcr.rite utterioare, @rcborar .u prevededle Afi. din OUc nr.
I l5/2021 prl!ind unele nrasrr'i riscdtNBcrdrc in doreniul chcttuieliror fubtice. penrN ootrsotidae ltscala, conrbaterea
cvuiu.ii tlraLe, pen..u nNdillcrEa 5i conrptclarca unor actc nonnative, prccuh ti penrru proro8area unor r€rmene,
corcboral cu prelcdcrile Arr XXV|. pct.-u 3 rlin LcSea nr 296/2021 prilind unete nisuri flscal_buSetare penrru
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lsisuriirea nrsrenabilit.tii lin! "aiineatul(1). lnerac) din Legca-oadru nr' r5J/20r7 pri!rnd sararzarca personaruruipr.rir din ti,nd;ripubrice. in anur
2024. incepend cu dara de I ianuaric, ctranr$rut spo,uitor. iidemnizatiitor. compensatiIor. princlo; ti al celorlaire
clenlenre alc sisremurur d. srrrrizaLe oarc rac pa c. potri\ir resii- di, sararnrr btur r!nar sorda runa.a ac care
Lrorcficirii pe6onatut pl.rir din rbnrtu fubtice sc nrenlinc cel nrult ta Dl!etul cuanlumuhri acordat penrN luna
dcccftbrie 2021, in nrisuri nicn,e poynartutoc!pn dcccari ti,nclie i irjdesfitsoad aotj!irsteain aceteejic;ndilii

. co.loma.l5dinLeSca,cadrunr.t53/20t?.pelsomlulcarecxercitdactivtrareadcconlrotUneciar
prcvenriv. pe perioada de ereroitare I accneia. benciciud de o finjorare a salariutuide baza cu lO%.

. conlom a l6 din l.egea,cadru nr.t5t/201?. personalutnonri atizarnr cchipete de proiecre finanFre dtn
rb.duri europene nemrnbursabile bereuciui de raio,a,ta sarariiror de btu{. cu pand la 50%. iiditercnr denumarul de
proiecre nr care esrc i,prical Aceanr nraio, e sc apricil propo,rionar cu riorpur cr'ectiv alocal acrivirarbr penrru

. confbnn.rr.22 dif l.c8la-cadru rr ljl/20t7 coroboral c! prrvedcrite HC nr. ?51/20t8 penrru sr.bilirea
caresorillor de peGoaie cu h.rdicnp crrc beDc|cirr dc un lPo de l5yo din satariut de baz.. peAoanete carc, tn
conrbunirare cu cerificanrr de nicadmre in Errd de hrndicap, sLinr ircudurc in grtd dc hmiricap ga; sau accenruar, de
oricar rip prcv^zur de a . 86 atiL (2) din Lceea nr. q48r2t)06 p,jvind proreclia !j pDmovarca arepturitor penometor
cu h,rndicap. repubrica,l. cu rnodiricsrirc ri compLer.rire uirerioait. beneficiuzd. penrru actrvrrarea <tsa;uraia rn caarut
progatr'uluj nonnal de tuor. de un spor dc 15% din salaiut dc bazd. Raponar ta prcvcderitc An. ti ain OUC n,.
I l5/2021 privind liere m.L$tri iscarbuScttrc in domcniur cheh,ieriror pubrice, |,nnu consoridarc uscar,, combarereacvuir ii fiscale, penttu modificarca ri coDplera,ea uior acrc nomrarivc, precum ri pentru prorosaEa unor remene,
spon,l se acord. nr anul2024 ta nileiul cuanrunut0t an .dar in lunadccembrte 2023

.)yaloarca anudln o wacho?k - de we td ( ? n,edzd a t a.arddtd pehrtu o petioadd tuctutd de n an,
pte.un tibazd kEald a aco-ddtii ocestotd

' in conroflDnare cu prevedcrire o onanFidc u€enF. cuvemuruinr 8/2009 privind aco.darea vouchereror
dc \acarF, aprobarl cu nodillciri ii Nnplcriri prn Lesea rr 94/20t4, cu rodiicdrite siconptet.rile utrerioare
drepl ncacordat p6nh in prc2c l

d) wloarea anatln u ndennizdtici t( h&Ni t tt e ,Dnea:d a I ocar.toki pa tu o po_iaa.jn hootd de un aa,precrh $i tuea kgald a u.oda ] u.cstunt

' rapo ar ra prcledcr lei.r8arin(r)!iarin(2)diil.e-lca-cslitrrir.r5i/20r?.iicepandcurocrombie2023,
odomlorii de o€dilc asrh obiiSarorir. turar. pc rru perilutui irjcadral ate crrui rlarii tunllt nerc sunl de pana b
8.000 lci incl$tv. indemnizalii dc hr. il ta rive u a.urt a.tou. *Jarii nrinime pe cconomte in vt8oarc ta data de I
iallarie 2019, acrualizar a uar cu naicerc prer.Lru de connm corunrcar ar,r de rnsliturur Nar;nar de s*ieic4
incepand cu 2025. cu ercepria peftonarului N4inrsretrrLui Aphr.ri Nalbrare. Minrnenirui Ari(riror rnteme,
Ministeruhi Jusririei. Admi,risharici Nalbnare a penircnciareid, seNiciului Roman de r!rbnnalii, seNiciurui de
Intbnnarii axieire, scry iciur.i dc pr oreclie ri puri, s.rvi.iu ru i .re rdcconunicalii speciarc, Adnr inr;nariei Nalionare a
Itrzervclor de Stai st l,bbtcrle Spcciate. prcqm ,i i po$natultri potitici locate care, potri!n le8ii, beneficiua de
drepturi de hrand in reoe ut Ordonarlei cuvcmulLri nr. 26/t991 prnind drcplurite de hran.. inii,np ae pu.e, a"
pesonaLului din secrorut dc dpi!.arc n.tionat.. odinc pubtic. $i sicuranti naijonati, rcpubticatA cu;odiri.tirile riconrplel..ile ultcrioarc. (1a l0-t0-2023 Ati.eflut ir). Arricotrr t8. secriLnca a 2-a. ca;ilotul II a fost modiucar dePu'rclll I . Anicolul XXV|. Scornmea l. Capitoiut ur djn LIOEA nr. 296 din 26 ;ctombrie 2023, publicate 1n
N4ONl't Olit,L OFIClAI- nr. 97, dii 2? ocroDbric 2021). (la l4-ll-2021 sintaema: 8 000 tei, inctusiv irr;emnizatii a
rb$ inb.ui$ de IiE(lT]|lC,{RUA nr. 296 dtn 26 o.roirbrie 202:1, publica* nr MONITORUT, OFICTAL trr. l0l5 dinl4 noiembrie 2023) Ind€nrni2iliire de hkn,i pre!.zrrc ra aLin. (r) se acokr. prcporliondr cu linlpurefecriv rucrar in
lunaartertualt. cu incadmrc. in Drlveaeritc a 25a|n.(t).
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z)otice i"fan4iicu pntR ld posibile lt itdrial! r.nthlltivnattul pre&intibo legula.l acestatrt

. contb n!11.llrlin.(l)dint-egcau. l5l/2017. ni!cLul\ciirurilor salariak se slabileile. ii condiliile
p,rvizure la alin (l) ii (l). liira a dcpr{i iileluL inde.mi2allei lunare a tirncli€i de vioep mar, cu lncadnrea in

ohelruielile de persoral aprobatc in trugeEle de !erriltLi iich€kLriell
. conibm a 25.lir1.(I)dirl.cBca|r. l5l/20l?, $Nrsfotrtrilor, compensatiilor, adaosurilor, plimelor.

prcnriilor ti indemnizatiilor. iDclusi! ccle pcnn! hrana ii vactuln, acordate cumulal pe lotal buget pennu fiecee

ordonaror de crcdile nu poalc deplrli l0% din nnna saL 'iilor de bda.
. conlornArl.lallD.(l)ri n lldin oUQ nr. I l5/2021p,ivitulunelc nra$ fiscal-bugetde in domeniul

cheltuielilor prblice. p nnL consolidale llsoaLd. ooobarerca evriunii nscale. penltu nrodiUcarea ti complelarca uno!

actc nornatilc, precum tiPfnrru prlrogxrt! rnor lennenel
. pLii dcrcsare de 1,, p,cyedsile arr l2 alin. (2) dli l-cSei.cadni nr. 151/2017 privind *tla,iz.,ea pe^on.lului
plihn din ibiduri pubLicc. cu modillcarile !i corpLerlrile Lilrerioxre. incepand cu data de I ianuarie 2021. cuut'rmul

bnrt aL !rariilor de brrsoldekn de iirnctie/srlxriiL de tirrrciicrindcnrnizaliilor de incadnrc lunara de care benefrciui
peBonalul platii dir tond!,i t{hlicc ponn il p,c\.d.rild Lcg.lc nl viSoarc sc naiorcdd cu 5% lald de niv€lulacordal
pemru lun. decembrie 202:l

- in.cpiind cu data de I ianu.ri.2024. cuanrumulslxxrfikn'. ix]cnrnizaliilo,. co,npensaliilor. pri'nelor gial

celorlalre elenenle ole sisremului de saliuilure ca,! lac parle. por.i!ir le8il. dln elartul brul luiar, solda lunara de cre
bcncficiazr penonalul pL.til din ibnduri p!blicc sc mcniinc ocL mulr la ni!elul cLranrurrUlui acordat pentru luna

decembrie 2021, in .sun nr ca,! pcuonaluloorp. a.ccasi tunqie $i iii dcsllitoarr aditirareai. aeleaiicondiiii
. confofln pLe\cdcrilor Arl. lalin (l) sialiD. i2) dln OUC nr.l9/2024 privind unele m.suri releriloarc la

salarizaEa pelsonalului dii sanalate. asincnF sooiald si altc secioarc de adivirare, incepdnd cu dreplurile saldiale

alere.re hnll manie a anului 2021, prin dercsa,! de h p,evederilc an. 12 alin. (2) din ]-egea-cadlu nr. 153/2017

pivnrd salarizarea peEofrhrlui pliltil din fondul p!blic€. .u nDdificarile ii cofrpletarile ulterioaie, salariile de bua
ale peNonalul!j care ocupii lunctiile din sisrenrtrl sanilal din lnela nr. Il la LeSea.cadru nr. 153/2017 se stabilesc ti se

acord. e9elonat. conlorm anexei nr. I la ordoia ta de urgenla lncepand cu dreplurile salariale al€rente llnii maaie a

aiului 2024, prin deroSarc dc la prcvcdcrilc al1 12 alin. (2) din Legea-cadru 153/2017, cll modifrc&ile !i
complcmrile ulreriose, salaiile de brl1 ale p.$naluLui care ocup. tir.qii din domeniul dislentei soclale di! eexa
nr ll h LcBca-cadrrnr. l5:l/2017 se srdbilrsc$ise acordaeido ar, indou. tnnle. conlornr anexcinr 2laordonanla

Sel Selviciul l{U Salari2.rt
Ciulean Oara Maria
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