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BALAJ ADRIAN IOAN

REFERAT DE EVALUARE

Prin promovare se asigură evoluția în carieră a personalului contractual, prin trecerea într-un grad superior sau treaptă profesională superioară. Promovarea se face, de regulă, pe un post vacant, iar în situația în care nu există un asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de funcții în care acesta este încadrat în unul de nivel imediat superior.

Prin prezenta propun promovarea prin susținerea unui examen a d-nei Șipoș Patricia Delia  din inspector, gradul II în inspector gradul I, în urma activității desfășurate de angajată, nivelul de însușire a legislației specific activității desfășurate, în urma aptitudinilor pe care le-a dovedit angajata în modul de îndeplinire a atribuțiilor, conduita în timpul serviciului.

La evaluarea performanțelor profesionale individuale în ultimii 3 ani a obținut calificativul Foarte bine.
Bibliografia și tematica propusă pentru examenul de promovare în grad profesional:
· Constituția României, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

· Legea nr. 292/2011 – Legea asistenței sociale, cu modificările și completările 
ulterioare;
· Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare: Partea VI – titlul III - Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice și Partea VII – Răspunderea administrativă;

· Legea nr. 448/2006/R privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor 
cu handicap, cu modificările și completările ulterioare;

· HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor <LLNK 12006   448 10 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
Propunerile privind componența comisiei de examinare și a comisiei de 
soluționare a contestațiilor sunt următoarele:
Comisia de examinare:

Comisia de soluționare a contestațiilor:

Şef Serviciu Resurse Umane
CIULEAN OANA MARIA
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